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FHV: Erfolgreicher Semesterstart
mit neuer Studienvariante in der Pflege

Mehr Bewerberinnen; Status als Europaische Uni bestatigt

Zum Start des Studienjahres 2023/24 unterstreicht Landesstatthalterin Barbara Schobi-Fink
einmal mehr die Bedeutung der Fachhochschule Vorarlberg (FHV) sowohl fiir den Bildungs- als
auch fiir den Wirtschaftsstandort. Das Studienangebot und die Zahl der Studienplitze wurden
in den vergangenen Jahren kontinuierlich erweitert. ,,Dass die Zahl der Studienbewerberinnen
gegeniiber dem Vorjahr erneut gestiegen ist und es dadurch mehr Bewerbungen als verfiigbare
Studienplatze gibt, ist ein klarer Beleg fiir den exzellenten Ruf, den die FHV auch liber die
Landesgrenzen hinaus geniet“, betont Schobi-Fink im Pressefoyer gemeinsam mit FHV-
Geschaftsfiihrer Stefan Fitz-Rankl. In das neue Studienjahr geht die FHV mit insgesamt 1593
Bachelor- und Masterstudierenden in 25 Studienprogrammen, davon sind 650 Erstsemestrige.
Zu den wesentlichen Neuerungen im Studienangebot zahlt ein neues Zeitmodell fiir das
Bachelorstudium Gesundheits- und Krankenpflege. Ein wesentlicher Erfolgsfaktor in der
Weiterentwicklung der Hochschule ist fiir Fitz-Rankl die Internationalisierung mit dem Status
Europadische Universitat im Rahmen des Regional University Networks. Auch neue
Forschungsgruppen fiir Digital Business Transformation und Smart Engineering untermauern
das Potenzial der FHV als Zukunftsgestalterin. Einen dringenden Appell richten Schobi-Fink und
Fitz-Rankl an den Bund, die Mitfinanzierung der Studienplatze aufzustocken, um dadurch die
Zukunft der Fachhochschulen abzusichern.

In den Bachelor-Studiengédngen sind 1218 Personen (76 Prozent) eingeschrieben, in den
Masterstudien 375 (24 Prozent). Erfreulich ist die nach wie vor sehr ausgewogene
Geschlechteraufteilung: 47 Prozent der Studierenden sind Frauen, 53 Prozent Manner. Besonders
grofd war bzw. ist die Nachfrage um Studienplatze im Bachelor Soziale Arbeit und InterMedia, im
englischsprachigen Master International Management and Leadership und in den
Masterstudiengangen der Betriebswirtschaft. Der Master Wirtschaftsinformatik — Digital
Transformation startet in diesem Semester zum zweiten Mal und verzeichnet ebenfalls erhdhtes
Interesse bei den Studierenden. Stefan Fitz-Rankl: ,Wir kommen insgesamt auf 1,5 Bewerbende
pro Studienplatz. In den vom Arbeitsmarkt sehr stark gefragten Technischen und Informatik-
Studiengangen haben wir die Zahl der Studienplatze in den letzten Jahren stark ausgebaut,
sodass wir hier nahezu allen Bewerberinnen auch einen Platz zusichern kénnen.”

Der Wettbewerb um Studierende ist in Osterreich und Deutschland deutlich harter geworden.
Dass sich die Bewerbungen an der FHV trotz sinkender Schiilerinnenzahlen und des
demographischen Wandels aktuell sehr erfreulich entwickeln, ist nicht zuletzt auf die zahlreichen
Aktivitaten in der Studienbewerbung — sowohl on- als auch offline — zuriickzufiihren. So sind etwa
die Informationsevents der FHV nach wie vor gut besucht.
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Ein nachster Info-Abend findet am 9. November 2023 statt. Die FHV |adt Studieninteressierte
in den Bereichen Technik, Wirtschaft, Gestaltung sowie Soziales und Gesundheit ein, sich tiber
das vielfaltige Programm zu informieren und an einer Campusfiihrung teilzunehmen. , Die
personliche Beratung steht beim Infoabend im Vordergrund. Wir prasentieren unsere
Studienprogramme und Gesprache mit aktuell Studierenden und Alumni und erganzen das
Angebot zur richtigen Studienfindung”, fihrt Fitz-Rankl aus.

Die neue Moglichkeit der im Web buchbaren Online-Beratungstermine erganzt das
Veranstaltungsangebot perfekt. Die FHV bleibt daher in allen Bereichen innovativ, auch das
Studienangebot wird laufend aktualisiert. Ab dem kommenden Wintersemester 2024/25 ist
geplant, einen neuen berufsbegleitenden Masterstudiengang Design and Creative Leadership zu
starten. 24 Studienplatze stehen in diesem zukunftsorientierten Studium zur Verfligung.

Fachkraftemangel bekampfen, Zukunft der Fachhochschulen sicherstellen

Die Arbeitsmarktsituation der Absolventinnen der FH Vorarlberg ist hervorragend, die
Einkommenssituation gut. Die Nachfrage nach den gut ausgebildeten Studienabgangerinnen ist
ungebrochen grol3, wie die laufenden Absolventinnen-Erhebungen der FHV belegen.

Geschaftsfuhrer Fitz-Rankl zeigt sich dennoch besorgt: ,Die Fachhochschulen stellen
Osterreichweit fast 40 Prozent aller Studienabsolventinnen, insbesondere in vom Arbeitsmarkt
stark nachgefragten Bereichen. Leider scheint man dies im Wissenschaftsministerium nicht
ausreichend zu bericksichtigen. Es dominiert im Hochschulbereich Standespolitik statt
Standortpolitik, international verlieren wir den Anschluss.”

Die Mitfinanzierung der Studienplatze durch den Bund sinkt angesichts hoher Inflation und
Kostensteigerungen laufend, sodass seit Griindung der FH Vorarlberg ein Wertverlust um 38,46
Prozent in der Studienplatzfinanzierung entstanden ist. ,Es ist unbegreiflich, warum bis heute
keine Zusicherung vorliegt, die Studienplatzférderung spatestens mit Janner 2024 massiv zu
erhéhen, um die Wertverluste zumindest ansatzweise auszugleichen”, so Fitz-Rankl.
Landesstatthalterin Schobi-Fink schlieRt sich diesem Appell an: ,Schon im Friihjahr 2023 haben
die Finanzreferentinnen der Lander und auch die Landeshauptleute auf diese Schieflage
hingewiesen.”

Zusatzlich drangt Vorarlberg darauf, dass die gesetzlichen Rahmenbedingungen fiir die
Fachhochschulen an die Entwicklungen in den Nachbarlandern Bayern und Baden-Wiirttemberg
angepasst werden. Das heil3t: Weniger Blrokratie, mehr Autonomie, Starkung der angewandten
Forschung an Fachhochschulen und vor allem ein modernisiertes Fachhochschulgesetz mit der
Moglichkeit, industrie- und praxisnahe Doktorate anzubieten.
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Studium eroffnet beste Zukunftschancen

Ein Studium an der FH Vorarlberg bietet einerseits eine qualitativ hochwertige Ausbildung,
denn die Lehrenden sind allesamt Expertinnen auf ihrem Gebiet. Sie vermitteln
zukunftsorientiertes Wissen State of the Art und bereiten auf die Herausforderungen in der
Praxis vor. Andererseits ist ein Studium an der FHV auch eine Investition in das soziale Kapital,
denn dadurch eréffnet sich ein wertvolles Netzwerk. ,,Durch zahlreiche Kooperationen mit
Partnerinnen in der Unternehmenslandschaft knlpfen die Studierenden friih Kontakte zu
Arbeitgeberlinnen. Das Angebot der Studiengange an der FHV orientiert sich am Bedarf der
Wirtschaft, somit sind die Absolventinnen gefragte Fachkrafte am Arbeitsmarkt.” Die FHV ist
auBerdem in Kooperation mit der Industriellenvereinigung Vorarlberg, dem Chancenland
Vorarlberg und den Vorarlberger Nachrichten Veranstalterin der Jobmesse. Der grofSte
Jobmarktplatz der Region findet am 15. Marz 2024 gemeinsam mit der Infoveranstaltung fir die
berufsbegleitenden Studiengange (Work & Study) am Campus der FHV der statt. Im Vorjahr
haben sich fast 2.000 Besucherlnnen Giber mehr als 1.000 Karrierechancen der 100 ausstellenden
Arbeitgebern aus Industrie, Wirtschaft und sozialen Einrichtungen informiert.

Internationale Bewerberlinnen

Auch bei auslandischen Studierenden stoRt die FHV auf grolRes Interesse. Knapp drei Viertel
der Bewerberlnnen kommen aus Vorarlberg, etwa zehn Prozent aus Deutschland, acht Prozent
aus RestOsterreich und gut drei Prozent aus der Schweiz. Der Rest verteilt sich auf das EU- und
Nicht-EU-Ausland. Die Anzahl an internationalen Bewerberlnnen steigt kontinuierlich. ,,Die FHV
hat sich einen sehr guten Ruf Uber die Grenzen hinaus erarbeitet. Unser Status als Europdische
Universitat im Rahmen des Regional University Netzwerks hat fiir einen weiteren Qualitatsschub
gesorgt. Internationale Kontakte und Auslandserfahrungen haben an unserer Hochschule einen
hohen Stellenwert”, sagt Fitz-Rankl.

Zukiinftige Pflege-Fachkrafte

Seit diesem Semester bietet die FHV neben dem Vollzeitstudium ein neues Zeitmodell fiir das
Bachelorstudium Gesundheits- und Krankenpflege (GKP) an. Die Hochschule erweitert damit den
Zugang zum Studium um ein attraktives flexibles Angebot, um den steigenden Bedarf an nétigen
Fachkraften auszubilden. Ein Riickblick zeigt die positive Entwicklung der Zahlen. Waren es beim
Start des Studiengangs im Jahr 2018 noch 25 Platze, so stehen seit diesem Herbst nun bis zu 120
Studienplatze pro Jahrgang zur Verfligung. 84 Studierende sind in diesem Studienjahr bereits
gestartet, darunter 22 mannliche Studierende (26 Prozent). ,Das neue Modell soll eine
zusatzliche Zielgruppe ansprechen, um noch mehr Menschen fiir das Pflegestudium zu
gewinnen”, so Fitz-Rankl.
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Das neue berufsbegleitende Studienprogramm verteilt den Lehraufwand auf acht anstatt sechs
Semester und zeichnet sich durch eine deutlich groRere Flexibilitat in der Lehre aus. Der
Praxisanteil macht mehr als 50 Prozent des Studiums aus und wird in Gesundheits- und
Pflegeeinrichtungen absolviert. Die Lehre wird so flexibel wie moglich gestaltet. Sie wird zu rund
80 Prozent in innovativen Formaten (online, Aufzeichnungen, blended, flipped Classrooms)
angeboten, um den Studierenden zeit- und ortsunabhangiges Lernen zu ermaoglichen. Das macht
dieses Studium besonders interessant fiir Berufstatige, Wiedereinsteigerinnen oder Menschen
mit familidren Verpflichtungen.

Stiftungsprofessur digitale Transformation

In diesem Jahr hat die FH Vorarlberg eine neue Forschungsgruppe fiir Digital Business
Transformation mit starker Verbindung zu den bestehenden Wirtschaftsinformatik-
Studiengangen eingerichtet. Der Hochster Beschldagehersteller Blum unterstitzt die
interdisziplindre Forschung und Lehre an der FHV in einem Zeitraum von fiinf Jahren mit zwei
Millionen Euro, um die Forschung und Lehrtatigkeit in Vorarlberg fachertbergreifend starker
miteinander zu verbinden. Von dieser Initiative profitieren Studierende, Unternehmen und der
Wirtschaftsstandort insgesamt. Gemeinsames Ziel ist es, den Wirtschafts- und
Forschungsstandort Vorarlberg weiter zu starken und auszubauen. Mit Ann-Kristin Cordes hat
eine ausgewiesene Expertin im Bereich der digitalen Transformation die Blum Stiftungsprofessur
Ubernommen, die im Bachelorstudiengang Informatik — Digital Innovation sowie im
Masterstudiengang Wirtschaftsinformatik — Digital Transformation verankert ist.

»,Die engere Verbindung von Forschung und Lehre bringt der Wirtschaft im Land einen direkten
Nutzen. In Vorarlberg braucht es nicht nur eine angewandte Forschung in Zusammenarbeit mit
der lokalen Industrie, sondern auch eine bedarfsgerechte, industrienahe und zukunftsweisende
Ausbildung von Fachkraften”, so Fitz-Rankl. Die neue Forschungsgruppe starkt die Kompetenzen
der FHV auf dem Gebiet der Digitalisierung und wird sich der digitalen Transformation in
Unternehmen ganzheitlich annehmen. Der interdisziplindre Ansatz deckt die Bereiche Wirtschaft,
Technik, Gestaltung sowie Soziales und Gesundheit ab. Technische Aspekte spielen dabei ebenso
eine Rolle wie wirtschaftliche, soziale und gestalterische Aspekte des digitalen Wandels. Kiinftige
Fachkrafte werden das neue Wissen speziell bei der Erarbeitung von Digitalisierungsstrategien fir
Vorarlbergs Unternehmen niitzen kénnen. Parallel werden durch den Kompetenzaufbau in der
Digitalisierung auch das MINT-Verstandnis im Land gefordert und einschlagige Studien zu
aktuellen Themen erarbeitet. Durch die intensive Forschungstatigkeit zur Digitalisierung in den
vier Fachbereichen der FHV wird auBerdem ein attraktives Umfeld fiir Dissertantinnen in
Vorarlberg geschaffen.
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Weitere sechs Jahre Europaische Universitat

2020 wurde die Regional University Network-European University (RUN-EU) gegriindet. Als
Mitglied ist die FHV Teil einer Allianz von neun Hochschulen aus ganz Europa, die sich alle
dadurch auszeichnen, dass sie regional-verankerte Hochschulinstitutionen abseits der jeweiligen
Metropolen sind. Nun erhalt die RUN-EU die Forderzusage der Europdischen Kommission fir vier
Jahre, von 2024 bis 2027 — mit Aussicht auf eine Verlangerung flir weitere zwei Jahre — wird ein
Erasmus+-Zuschuss in Héhe von 14,4 Millionen Euro gewahrt.

In den ersten drei Jahren als Teil der RUN-European University wurden der Spirit und die
Chancen fur FHV-Lehrende, -Studierende, -Forschende und -Mitarbeitende aus der
Hochschuladministration erlebbar. Rund 90 Studierende nutzten die Moglichkeit, bei
Kurzaufenthalten an RUN-EU Partnerhochschulen mit anderen Studierenden aus ganz Europa
interdisziplindre Projekte zu erarbeiten — eine groRRe Bereicherung fiir das Kursangebot der FHV
sowie die Studierenden selbst. Wissenschaftlerinnen der FHV unternahmen Forschungsreisen
und profitierten von einem inspirierenden Austausch quer durch Europa. Mehrmals begriiSte die
FHV Vertreterinnen der RUN-EU-Partneruniversitaten in Vorarlberg. Die FHV unterzeichnete
sechs RUN-EU Double Degree Programme, davon vier in technischen und zwei in wirtschaftlichen
Studiengangen. Weitere sind in Vorbereitung. Diese Kooperationen ermdglichen es
Studierenden, wahrend ihres Studiums in zwei verschiedenen Landern zu leben und zu
studierenden und durch das Double Degree-Abkommen parallel zwei akademische Abschliisse an
zwei Hochschulen zu erwerben.

Die FHV wird nun auch die nachsten Jahre in der RUN-European University aktiv mitgestalten.
Neben dem dreikopfigen Kernteam beteiligen sich inzwischen (iber 50 Mitarbeitende an der
Umsetzung. , Die Zusage fiir die zweite Phase von RUN-EU freut uns besonders. Es ist uns ein
Anliegen, fiir unsere Region, unsere Studierenden und Mitarbeitenden sowie Unternehmen
internationale Perspektiven zu er6ffnen. Wir haben eine gute Basis einer europaweiten
Zusammenarbeit geschaffen und werden sie mit den neuen Mitgliedern ausbauen. Die FHV ist in
der zweiten Phase in den Bereichen Bildung und Forschung im Co-Lead und wird hier sowie in
allen weiteren Tatigkeitsfeldern wertvolle Impulse mitnehmen*, sagt Fitz-Rankl. Rund 1,6
Millionen Euro Fordergelder von der Europaischen Kommission werden der FHV in Phase zwei
zustehen, geplant sind mindestens 140 gemeinsame Bildungsangebote. Die Vernetzung der
Regionen untereinander und mit regionalen Stakeholdern wird intensiviert.

Im September 2024 findet die RUN-EU Generalversammlung mit allen Partnerinnen der Allianz
in Dornbirn statt. Erwartet werden ca. 300 Personen aus sieben Landern, darunter rund 120
Studierende: Die ideale Gelegenheit, die FHV sowie das Land Vorarlberg und dessen
Moglichkeiten zu prasentieren.
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Eine Europaische Universitat bedeutet eine intensive Zusammenarbeit in allen Bereichen der
Partnerinstitutionen, die weit Gber herkdmmliche Hochschulpartnerschaften hinausgeht. Die
Mitglieder von RUN-EU arbeiten tiber Sprach- und Landesgrenzen hinweg zusammen, um den
nachhaltigen wirtschaftlichen, sozialen, kulturellen und 6kologischen Fortschritt der Regionen
und ihrer Bevolkerung durch Bildung zu sichern. Insgesamt umfasst RUN-EU mehr als 100.000
Studierende und 100 Forschungszentren und -gruppen.

Forschung: 2,3 Millionen Euro Interreg-Forschungsgelder

Die FHV verbuchte im Jahr 2023 einen beachtlichen Erfolg bei Forschungsantragen. Im
Antragsverfahren des EU-Regionalprogramms Interreg VI Alpenrhein-Bodensee-Hochrhein (Interreg
ABH) und des Wissenschaftsverbunds Vierlanderregion Bodensee wurden drei Labs genehmigt.
Interreg ABH fordert die Labs mit gesamt rund 11,7 Millionen Euro, davon stehen knapp 2,3 Millionen
Euro der FHV zur Verfliigung. An allen drei grenziiberschreitenden Innovationslaboren ist das
Forschungszentrum Business Informatics der FHV beteiligt: einmal als leitende Hochschule, einmal im
Co-Lead mit der Universitat St. Gallen und einmal als Projektpartnerin.

Besonders erfreulich ist die Beteiligung zahlreicher Praxispartnerinnen aus Vorarlberg:
Gebrider Weiss, Gemeinde Satteins, Avimo GmbH, TUN. Green Deal Vorarlberg, Energieinstitut
Vorarlberg, Zumtobel Lighting und heimaten. Durch die Zusammenarbeit von Wissenschaft,
Wirtschaft und Politik zu Herausforderungen des digitalen Wandels sollen innovative Lésungen
fir die Vierlanderregion Bodensee entwickelt und langfristig implementiert werden. Die Labs
leisten einen konkreten Beitrag zur wirtschaftlichen Entwicklung und erhéhen die Innovations-
und Wettbewerbsfahigkeit der Region.

Kurzbeschreibung der Labs:

= Die FHV leitet das Mobility Lab, an dem sechs Hochschulen und elf Praxispartnerinnen
beteiligt sind. Durch die landeribergreifende Forschungsarbeit sollen nachhaltige und
zugangliche Mobilitatsservices entwickelt und so die gegenwartige Komplexitat der Mobilitat
in der Bodenseeregion reduziert werden. Ziele sind neue Strukturen fir die direkte
Zusammenarbeit aller relevanten Akteure, die Umsetzung von Pilotprojekten mit
Praxispartnerinnen und deren Transfer in die Praxis (u. a. Produkte, Services, Startup-
Grindungen) sowie eine hohe Vorbildwirkung fiir andere Regionen.

=  Gemeinsam mit der Universitat St. Gallen leitet die FHV das Circular Lab. Die Bodenseeregion
gilt als Wirtschaftsregion mit hohem Potential fiir die sogenannte Kreislaufwirtschaft, da die
meisten Produkte und Ressourcenstréome Uberregional erzeugt und verarbeitet werden. Das
Circular Lab fokussiert in seiner Forschungsarbeit auf zwei fiir die Region zentrale Industrien:
die Textilwirtschaft und die Land- und Erndhrungswirtschaft. Es sollen konkrete, zirkulare
Losungen erarbeitet, industrielibergreifend verglichen, diskutiert und umgesetzt werden.
Langfristiges Ziel ist eine Wissenstransfer-Plattform fiir nachhaltige Kreislaufwirtschaft Gber
die Projektlaufzeit hinaus.
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= Am loT & Sustainability Lab ist die FHV als Projektpartnerin beteiligt. Das Lab widmet sich der
nachhaltigen Digitalisierung und der Nachhaltigkeit durch Digitalisierung im Kontext von
sogenannten Smart Buildings. Geforscht wird am Einsatz von loT in Gebauden mit Fokus auf
Umweltschutz und Nachhaltigkeit. Dies beinhaltet die Entwicklung von Tools zur
Okobilanziellen Bewertung von loT-Systemen, Konzepte zur Steigerung der Interoperabilitat
von loT-Losungen, die Erarbeitung von nachhaltigen Geschaftsmodellen sowie die Erstellung
von Handlungsempfehlungen.

Neue Forschungsgruppe Smart Engineering Technologies

Lehre und Forschung arbeiten an der FHV eng zusammen. Dass dies kein leeres Versprechen
ist, stellt die Forschungsgruppe Smart Engineering Technologies (SET) unter Beweis. Hier werden
zuklinftige Fachkrafte in der Technik fir die Industrie ausgebildet. Im Dreilandereck DACH sind
die Smart Engineering Labs der FHV Anlaufstelle flr industrienahe und anwendungsorientierte
Forschung und Entwicklung aus den Bereichen Elektrotechnik, Mechatronik, Maschinenbau und
Industrial Software Engineering.

Die junge Forschungsgruppe forscht an sogenannten eingebetteten Systemen mit
Schwerpunkt auf Energieeffizienz. Das umfasst nicht nur die elektronische Schaltung der
Systeme, sondern auch die Ubertragung von Daten oder sogar die Programmierung. Damit leistet
die Forschungsgruppe einen Beitrag fiir eine griinere Elektronik.

Chancenlabor fiir junge Talente

Die FHV ist eine Drehscheibe fiir Wissen. Als zukunftsfahiges Chancenlabor bietet die
Hochschule Schiilerinnen der Oberstufe die Mdéglichkeit, beim A21Digital Talent Day am 6.
November 2023 einen Blick hinter die Kulissen der Lehr- und Forschungslabore zu werfen. Sie
arbeiten im Rahmen der Veranstaltung an aktuellen Herausforderungen von Unternehmen mit
unterstitzender Expertise aus der FHV und pitchen im Anschluss ihre Ergebnisse. Die
Themenschwerpunkte liegen auf den Bereichen neue Wohnformen (Smart Home) und
Energiegemeinschaften (dezentrale Energie). Der A21Digital Talent Day ist eine Initiative des FFG
geforderten Projekts MINKT@FHV. MINKT ist ein Akronym der Facher Mathematik, Informatik,
Naturwissenschaften, Kunst und Technik sowie Kreativitat. Das Angebot verbindet
wissenschaftliche Expertise in Technik und Gestaltung an der FHV mit schulpdadagogischer
Erfahrung an ausgewahlten Schulen und industrieller Expertise im Bereich Nachhaltigkeit. ,Die
Sozialisierung mit der Technik beginnt bereits im Kindesalter. Wir bieten als Hochschule
weiterfihrende Initiativen fiir die Jugendlichen, um die Pragung zu starken. Von Bedeutung ist
auch die Kinderuni und das Angebot von Sommerpraktika fiir Schillerlnnen in unseren
Forschungslaboren®, so Fitz-Rankl abschlieBend.

Weitere Infos: www.fhv.at

Seite 8


http://www.fhv.at/

mVOrarlberg FHV STUDIENJAHR 2023/24
Stand: 2. Oktober 2023
Studierende gesamt 1593
Studierende Bachelor 1218
Studierende Master 375
Studierende weiblich 753 (47 %)
Studierende mannlich 840 (53 %)

Nach Fachbereichen

Wirtschaft 23%
Technik 42 %
Soziales & Gesundheit 25 %
Gestaltung 10%
Erstsemestrige 650
Bewerbungen pro Studienplatz 1,5
Incomings (Studierende an der FHV aus dem Ausland, Studienjahr 22/23) 100
Outgoings (FHV-Studierende in Auslandssemestern, Studienjahr 22/23) 122
Incomings aktuell (ws 2023) 60
Kurzauslandsaufenthalte Studierende RUN-EU 91

(Short Advanced Programs)
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