CHANCENLAND
VORARLBERG

Durch Bildungszuschuss

eigene Zukunft sichern

Bund, Land Vorarlberg, Wirtschafts- und Arbeiterkammer sind Trager des

neuen Modells zur Férderung der beruflichen Aus- und Weiterbildung. Im Mittelpunkt dabei steht

das vierstufige Modell ,Bildungszuschuss” mit den vier Férderschwerpunkten Bildungskonto, Bil-

dungspramie, Startkapital und Wohnzuschuss fir Lehrlinge.

,Durch das neue

,Startkapital” haben
vor allem auch
Frauen, die nach der
Kindererziehung
wieder in den Beruf
einsteigen wollen,
eine neue Chance.”

Greti Schmid

Landesratin
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ualifizierte  Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter sind nicht

nur ein strategischer Erfolgsfaktor
fur den Wirtschaftsstandort Vorarl-
berg, die Bereitschaft zu kontinuier-
licher Aus- und Weiterbildung und
der Erwerb arbeitsmarktrelevanter
Kenntnisse ist auch wichtige Vo-
raussetzung zur Absicherung der
Beschaftigungsfahigkeit und damit
Vorbeugung vor drohender Arbeits-
losigkeit.

Um fir mdglichst viele Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmer den
Zugang zu BildungsmaBnahmen zu
gewadhrleisten, hat das Land Vor-
arlberg in Zusammenarbeit mit der
Arbeiterkammer, der Wirtschafts-
kammer und dem Wirtschaftsmi-
nisterium auf Grundlage der be-
stehenden Arbeitnehmerférderung
ein Konzept fur eine umfassende
Erneuerung und Ausweitung der
Bildungsforderung in  Vorarlberg
ausgearbeitet. Durch die Gewah-
rung finanzieller Zuschisse, insbe-
sondere auch fur berufsbegleitende
Aus- und WeiterbildungsmaBnah-

men soll die Bereitschaft zur Durch-
fihrung von BildungsmaBnahmen
nachhaltig gestarkt werden.

Im Rahmen der Neukonzeption der
Bildungsforderung, die im Septem-
ber 2004 startet, sind vier Forde-
rungsschwerpunkte vorgesehen: 1.
Bildungskonto, 2. Bildungspramie,
3. Startkapital, 4. Wohnzuschuss
fur Lehrlinge. Die Abwicklung der
Bildungsférderung erfolgt Gber die
Arbeiterkammer Vorarlberg, bei der
auch die Férderungsantrége einzu-

Bargeld zum Abheben.
Holen Sie sich den Bildungszuschuss.

LH Herbert Sausgruber: Durch den Vorarlberger Bildungszuschuss
stehen auch Lehrlingen neue Bildungswege offen.

bringen sind. Eine Forderungskom-
mission entscheidet Uber die Antra-
ge. Den Vorsitz in der Férderungs-
kommission fihrt das Land Vor-
arlberg. Neben der Entscheidung
Uber die einzelnen Forderungsfalle
hat die Férderungskommission die
Forderungsrichtlinien laufend zu
Uberprtfen und unter Berlicksich-
tigung veranderter wirtschaftlicher,
budgetarer und sozialer Rahmen-
bedingungen Richtlinienanderun-
gen vorzuschlagen.

Die Finanzierung der Bildungsfor-
derung erfolgt zu 50 Prozent durch
das Land Vorarlberg, die restlichen
50 Prozent teilen sich Arbeiterkam-
mer Vorarlberg, Wirtschaftskammer
Vorarlberg und der Bund zu glei-
chen Teilen.

o T +43(0)5522/306-1616
¢ E info@bildungszuschuss.at

o | www.bildungszuschuss.at

,Mit dem neuen

Bildungszuschuss

stehen jdhrlich

zusdtzlich 1,5 Millionen

Euro fiir die

berufliche

Weiterbildung zur

Verfiigung.”

Josef Fink
AK-Prasident

Kuno Riedmann

WK-Prasident

CHANCENLAND
VORARLBERG

1. Bildungskonto

Fur Personen, die auf Grund ihrer Aus-
bildung die berufliche Tatigkeit stark
einschranken bzw. aufgeben und damit
einen erheblichen Einkommensverlust
hinnehmen mussen. Gefordert werden:
Vollzeitausbildungen (mindestens ein
Semester). Keine Férderung fur Studi-
en laut Studienforderungsgesetz. For-
derungshoéhe: Bis zu 250 € pro Monat,
hochstens 10 mal pro Jahr.

2. Bildungspramie

Fur in Vorarlberg Beschéftigte, die als
hochste Qualifikation einen Matura-
abschluss aufweisen und berufsbeglei-
tend eine Ausbildung absolvieren. Die
Ausbildung muss eine erhebliche Quali-
fikationsverbesserung zur Folge haben.
Beispiele: Universitatslehrgange, Fach-
akademien, Werkmeisterschule, Vorbe-
reitungskurse fir die Meisterprifung
oder fur die Berufsreifeprifung. For-
derungshohe: Ein Drittel der Kurs- und
Prifungsgebthren, maximal 2.000 €.

3. Startkapital

Fir Personen, die nach Kindererziehung
wieder ins Berufsleben einsteigen wol-
len, deren Qualifikation sich auf Grund
der technischen und wirtschaftlichen
Entwicklung aber verandert hat. Gefor-
dert werden bis zu 50 Prozent der un-
mittelbar im Zusammenhang mit dem
Besuch des Kurses anfallenden Kosten.

4. Wohnzuschuss fiir Lehrlinge

Fur Lehrlinge, die auf Grund des Lehr-
verhaltnisses ein Privatquartier oder
einen Heimplatz benétigen. Forderbar
sind bis zu 50 Prozent der Unterkunfts-
kosten, die auf Grund eines lehrgangs-
maBigen Berufsschulbesuchs entstehen
oder fiir einen Zweitwohnsitz, der aus
Grunden der weiten Entfernung, der
Art des Dienstverhaltnisses oder der
Verkehrsverhéltnisse notwendig ist.
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